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Estruturas e arquiteturas organizacionais sdo representacdes geométricas do poder exercido nas
Organizagdes, estando ambas relacionadas ao conceito de “quaternidade”, representado pelo nimero 4.

Este conceito desempenha um papel decisivo como fator de ordenagao:

nos organogramas, tanto delimitando a fungéo e as atribui¢des dos Orgaos quanto definindo a composigao
das Organizagoes (1 Presidente + 3 Diretores); e

nos espagos fisicos, tanto concentrando as energias entre suas paredes quanto facilitando a percepcao do
mundo exterior através de suas janelas.

O 4 também nos traz a realidade de muitas maneiras: sao 4 as direcdes da bussola, as estacdes do ano, as
fases da lua, as operacdes aritméticas basicas e as figuras geométricas basicas.

Pela numerologia, o zero designa o vir-a-ser, o 1 o absoluto e o 2 a divisdo, a oposi¢@o e o complemento
do 1, a dualidade, o inicio da contagem real (1 + 1). O nimero 3 tem analogia com o triangulo, cuja lei ¢ a
do equilibrio de opostos através da assimilacdo destes, harmonizando-os. O 3 cria, mas lhe falta a
concretizagao pratica. Quando o 40 elemento se acrescenta aos outros trés, surge entao o 1, simbolo da
totalidade.

O 4, representado pelo quadrado, significa, como consequéncia, a racionalizagdo, a coordenacao, a
estabilidade, a permanéncia e a perspectiva.

A descentralizagdao do poder em suas estruturas estd intimamente relacionada ao uso comum dos espagos
em suas arquiteturas, onde a imobilidade do 4 se transforma em uma perspectiva mais ampla. Os novos
conceitos de gestao, feitos atualmente com base nos processos e seus resultados e nas rapidas adaptacdes
ao ambiente externo, levam a uma mudanca na forma de organizar o trabalho e na cultura das
Organizag¢des, onde o individual cede lugar ao coletivo.

Toda forma traz em si um significado. Estruturas e arquiteturas sao representagdes geométricas que
devem permitir velocidade no fluxo das informagdes necessarias ao exercicio do poder nas Organizagdes.
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